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Comprometido con la comunidad

Mensaje del Plan Operativo Recomendado por la CAO

El Condado de San Diego está comprometido con la comunidad.
Nuestro nuevo presupuesto, los servicios que brindamos y nuestro trabajo se 
basan en los aportes de la comunidad: sus aportes. Desde reuniones comunitarias 
hasta encuestas e interacción en línea, valoramos y utilizamos su ayuda para dar 
forma a los servicios en los que confían todos los habitantes de San Diego.

El presupuesto se basa en los valores escritos en nuestro Sistema de Gestión 
General del Condado – pertenencer, equidad, acceso, sustentabilidad, integridad y 
excelencia.

Y aborda temas que son importantes para todos. La vivienda para personas sin hogar, la creación de 
comunidades saludables y seguras, la inversión en familias trabajadoras, la salud mental y los trastornos por 
consumo de sustancias, la sostenibilidad y la reforma judicial.

En resumen, continúa construyendo un futuro justo, sostenible y resistente para todos los habitantes de 
San Diego. Este presupuesto recomendado incluye dinero para ayudar a construir viviendas asequibles. Y 
aumentará los servicios y la vivienda para ayudar a las personas, incluidas las familias, las personas mayores, los 
veteranos y la comunidad LGBTQIA+, mismos que están experimentando la falta de vivienda.

Aumenta el dinero y el personal para los programas de la red de seguridad, incluyendo CalWorks, Calfresh y 
MediCal. Ha aumentado la financiación para ayudar a las personas con problemas de salud conductual, ampliar 
la salud pública y ayudar a personas mayores, niños y familias. Incluye dinero para aumentar el tratamiento 
de problemas de salud mental y los trastornos por consumo de sustancias, para abordar el cambio climático, 
tomar medidas ambientales y ayudar a los niños en el programa de cuidado de crianza.

Continúa invirtiendo en un sistema de justicia equitativo. Dedica dinero y personal para ayudar a mantener a 
los jóvenes fuera del sistema de justicia penal a través de alternativas al encarcelamiento, como capacitación 
laboral, tratamiento de salud mental y consumo de sustancias, y vivienda permanente. Tiene dinero para las cor 
tes de drogas, de personas sin hogar, de reingreso y de veteranos. 

El presupuesto también continúa aumentando para mejorar nuestras comunidades. Construirá “One Safe 
Place South: el Centro de Justicia Familiar del Sur del Condado” que es similar al que se inauguró el año pasado 
en el norte del Condado. Construirá una nueva Estación de Bomberos de Jacumba y un nuevo Laboratorio de 
Salud Pública de última generación de 52,000 pies cuadrados.

Ya que me jubilo este año después de 25 años de servir al Condado de San Diego, este es el último presupuesto 
recomendado que tengo el honor de presentar. Es uno que me enorgullece traerles a ustedes y a nuestra Junta 
de Supervisores. Confío en que este presupuesto y nuestra nueva generación de líderes del Condado seguirán 
construyendo un mejor San Diego. Un Condado y un futuro que están comprometidos con la comunidad.

1



 

SOSTENIBILIDAD

ACCESO

INTEGRIDAD

EQUIDAD

EXCELENCIAPERTENECER

Resumen ejecutivo del Plan operativo recomendado para 2023-24

Para ver el presupuesto recomendado 
completo de la CAO, visite:
www.sandiegocounty.gov/openbudget

Los valores dan forma a un presupuesto

Comprometido 
con la 
comunidad

Luchar contra el cambio 
climático y proteger el 
medio ambiente para 
satisfacer las necesidades 
actuales y futuras.

Promover la participación de 
la comunidad proporcionando 
servicios lingüísticos, instalaciones 
y maneras que satisfagan las 
necesidades de los residentes.

La visión del Condado de San Diego es un futuro justo, sostenible y 
resiliente para todos, apoyado por estos valores..

Adherirse a los más altos 
estándares de conducta 
ética. 

Reducir las disparidades 
en oportunidades 
de salud, vivienda y 
económicas.

Garantizar un servicio 
al cliente excepcional 
gastando dinero de 
manera inteligente para 
construir comunidades 
fuertes.

Fomentar un sentido 
de pertenencia para los 
clientes y empleados del 
Condado.
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Comprometido con la comunidad

Proceso presupuestario y cronograma 

11 de mayo

Presentaciones sobre 
el presupuesto

en la reunión de la 
Junta de Supervisores 

12 de junio

Audiencia
pública

9 AM

10 AM

15 de junio

Audiencia pública 
vespertino

5:30 PM

5:30 PM
21 de junio

Conclusión formal de 
las audiencias sobre el 

presupuesto
Concluyen los 

comentarios en línea

27 de junio
Deliberaciones 
y adopción del
presupuesto

23 de junio
Se hace pública 

la revisión del presupuesto 
recomendado por la CAO

4 de Mayo
Se hace público el 

presupuesto 
ecomendado por 

la CAO
 

Comienzan los 
comentarios en línea

16 y 18 de mayo
Presentaciones 

sobre el 
presupuestosobre 

en reuniones 
comunitarias

Herramienta de evaluación de equidad presupuestaria
Para promover la equidad, cada departamento del Condado utiliza un cuestionario para garantizar 
que sus respectivos presupuestos tengan un impacto positivo en las comunidades y personas 
históricamente marginadas y vulnerables.

La directora administrativa (CAO) presenta un presupuesto recomendado a la Junta de Supervisores en mayo. 
Después de las presentaciones del presupuesto en las reuniones de la Junta y la comunidad, se llevan a cabo 
las audiencias públicas. A lo largo del proceso, el público puede dar su opinión. Se prepara un presupuesto 
revisado. A fines de junio, la Junta delibera y aprueba un presupuesto.

*El público puede hacer comentarios en línea sobre el presupuesto 
recomendado en Engage.SanDiegoCounty.gov/budget
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Lente de equidad Datos ResponsabilidadParticipación
comunitariaAplicar un lente de 

equidad en todos los 
departamentos

Utilización de 
datos de equidad 

específicos para cada 
departamento

Garantizar la rendición 
de cuentasFortalecer la

participación

https://engage.sandiegocounty.gov/budget


Resumen Ejecutivo del Plan operativo recomendado para 2023-24

¡Manténgase informado! Visite 
nuestros sitios web de 
participación comunitaria.

@countyofsandiego @countysandiego @SanDiegoCounty@sandiegocounty

Mire, escuche y participe en presentaciones presupuestarias, audiencias, deliberaciones y 
adopción en las próximas reuniones de la Junta de Supervisores.

Mire: TV por Cable, County NewsCenter, Sito Web County, Transmisión en Vivo de 
Vimeo, YouTube, Facebook, Twitter 

Escuche por teléfono: (619) 531-4716

Comente: Por teléfono o en persona en una audiencia de presupuesto o dé un 
comentario en línea en Engage San Diego County des de el 4 de mayo hasta el 21 de 
junio

Solicite interpretación: (619) 531-5434 or PublicComment@sdcounty.ca.gov

Más información: www.sandiegocounty.gov/cob/bosa/

El Condado quiere saber de usted

La participacion comunitaria está en el centro de todo 
lo que hacemos. A partir del 4 de mayo, puede hacer 
comentarios en línea sobre el presupuesto en 
Engage San Diego County. 

¡ Participe !

sandiegocounty.gov/engagement
engage.sandiegocounty.gov
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Vistazo de presupuesto

20,337
empleados

 18 ciudades
 incorporadas

Área 
no incorporada

El Condado incluye 
18 ciudades y 
una gran área 
no incorporada.

En el área no incorporada, el gobierno 
del Condado hace lo que normalmente 
haría un gobierno de una ciudad, como 
brindar seguridad pública y mantener 
parques, bibliotecas y carreteras.

El gobierno del Condado también 
hace cosas para toda la región, como 
asegurarse de que las personas tengan 
acceso a alimentos, vivienda y atención 
médica, además de responder a los 
desastres y apoyar el sistema de 
justicia.

Comprometido con la com
unidad

$8.11
mil millones

Población
3,331,279
3,315,404
3,287,306

2020
2021
2022
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Presupuesto recomendado para 2023-24

Enero 
2021 

$744,000 

$485,000 $587,500 $590,000 

$882,500 $849,000 

 Enero 
2021 

Enero 
2022 

 Enero 
2022 

Enero 
2023 

 Enero 
2023 

16%

¿De dónde 
proviene la 
financiación?

Gobiernos federales, 
estatales u otros

Impuestos prediales

Cuotas por servicios

Otras fuentes

50%

22%

12%

Datos regionales

Para ver el presupuesto recomendado 
completo de la CAO, visite:
www.sandiegocounty.gov/openbudget

Unemployment Rate

9.2% 6.5% 3.4% 
2020  2021 2022 

Precio medio de la vivienda Ingreso familiar medio 

2020
$82,426

2021
$88,240

Viviendas unifamiliares

Casas adosadas

2019
$78,980
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Comprometido con la comunidad

Presupuesto recomendado para 2023-24

Finanzas Otros 
$459.8M (5.7%)

Programa de Capital 
$258.9M (3.2%)

Finanzas y Gobierno General
$889.5M (11.0%)

Uso de la Tierra y Medio Ambiente
$667.1M (8.2%)

Salud y Servicios Humanos
$3,192.0M (39.4%)

Seguridad Pública
$2,637.9M (32.5%)

Presupuesto total recomendado: $8.11 mil milliones

El Presupuesto recomendado por la CAO para el año fiscal 2023-24 incluye un aumento de $745.8 millones o 10.1 % sobre 
el presupuesto aprobado para el año fiscal 2022-23. Ésto refleja una mayor inversión en la fuerza laboral del Condado para 
respaldar las operaciones generales, nuevos programas y lidiar con el aumento del número de casos en programas de 
servicios que ayudan a las poblaciones vulnerables.

Para ver el presupuesto recomendado completo de la 
CAO, visite: www.sandiegocounty.gov/openbudget

http://www.sandiegocounty.gov/openbudget
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Los empleados del Condado atienden al público para garantizar que los residentes y 
visitantes estén seguros, saludables y cuenten con apoyo. Las ofertas de trabajo del Condado 
están en el sitio web de Human Resources. 

Resumen Ejecutivo del plan operativo recomendado para 2023-24

Personal total por grupo

20,337.25 (+489.75 / +2.5%) 

SALUD & 
SERVICIOS 
HUMANOS

(+354 / +4.5%)
8,233.50

(+55.25 / +2.7%)
2,081.75

USO DEL 
SUELO & MEDIO 

AMBIENTE

SEGURIDAD
PÚBLICA

(+40 / +0.5%)
8,055

FINANZAS &
GOBIERNO
GENERAL

(+40.50 / +2.1%)
1,967

https://www.governmentjobs.com/careers/sdcounty
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Comprometido con 
la comunidad

Salud mental y trastorno por consumo de sustancias 
El aumento de $66.7 millones para un total de $737.9 millones para servicios contratados incluye:
 
• $37.5 millones en servicios de salud mental para adultos

• $10.9 millones para servicios de desviación de crisis, incluida la expansión 
 de equipos móviles de respuesta a crisis, la línea de crisis, mensajes públicos de concientización 	  y 
servicios de crisis basados en la comunidad 

• $9.5 millones para servicios ambulatorios de trastorno por consumo de sustancias, manejo 
 de abstinencia, servicios residenciales y de recuperación

• $8.8 millones para 41 camas a largo plazo

$18.3 millones para la implementación de la Ley CARE, un 
nuevo programa estatal para personas con problemas graves 
de salud del comportamiento que puede brindar servicios, 
refugio y tratamiento a través de un procedimiento judicial civil

$7.1 millones para abordar la adicción a los opioides

•

• 

• 



Prioridades presupuestarias
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$3.8 millones para continuar trabajando en un ambicioso Marco 
Regional de Descarbonización que ayudará a las comunidades de la 
región aavanzar hacia cero emisiones de carbono

Plan para plantar 5,000 árboles como parte de un esfuerzo regional para 
agregar 10,000 árboles en todo el condado para eliminar naturalmente el 
dióxido de carbono del aire y reducir 
las temperaturas

$2.7 millones para restaurar tierras y mejorar la calidad del agua 
en el Valle del Río Tijuana

$2.5 millones para la fase de diseño del nuevo Plan de Cero Emisiones de 
Carbono para las operaciones del Condado con el objetivo de alcanzar 
una reducción del 90% en las emisiones de gases de efecto invernadero 
en las instalaciones para 2030

Para reducir la huella del Condado y ahorrar costos al 
eliminar la necesidad de una nueva instalación, se 
está llevando a cabo un plan de consolidación de 
espacio de oficinas en el Centro de Operaciones 
del Condado

Sostenibilidad 
y lucha contra 
el cambio 
climático

•

• 

• 

•

•

 

Aumento de $25 millones para el Fondo Fiduciario de 
Vivienda Innovadora para ayudar a construir viviendas 
asequibles

Aumento de $6.6 millones para apoyar la actividad de 
vivienda financiada por la Asignación Permanente de 
Vivienda Local y los programas de derecho de HUD 

Aumento de $5.8 millones para prevenir la falta de vivienda 
y brindar estabilidad de vivienda a las familias sin hogar

$2.3 millones para servicios/vivienda para personas sin 
hogar de la comunidad LGBTQIA+

Aumento de $1.4 millones para SolucionesCompasivas de 
Vivienda de 
Emergencia, como lugares de estacionamiento seguros 

Aumento de $250,000 para el Fondo de Vivienda Flexible 
para respaldar arrendamientos inmediatos

367 nuevas unidades de vivienda accesoria para ayudar a 
reducir el costo de construir nuevas viviendas al continuar 
con el Programa piloto de exención de tarifas de ADU del 
Condado

Personas sin hogar y vivienda

•

• 

•

•

•

•

•
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Prioridades presupuestarias

$10.6 millones para proteger al público y ayudar a personas 
involucradas con la justicia y que tienen trastornos por consumo 
de sustancias y/o problemas de salud conductual a que regresan 
a sus comunidades conectándolos con tratamiento, vivienda y 
empleos

$12.8 millones para programas judiciales para apoyar a las 
personas con problemas de salud mental, consumo de sustancias 
y otras necesidades, como Cortes 
Colaborativas, Cortes de Drogas, Cortes de Supervisión Obligatoria, 
Cortes de Reingreso, Cortes de Veteranos y Cortes de Salud del 
Comportamiento
 
$5 millones para brindar representación legal gratuita a las 
personas que están detenidas o en entornos alternativos de 
detención y que buscan asilo o enfrentan la deportación

$2 millones para mantener a los jóvenes fuera del sistema 
de justicia penal y abordar las causas subyacentes de su 
comportamiento dañino

$200,000 para cambiar la vida de los jóvenes al darles a las 
personas Capacitación CAL FIRE de la Academia de Desarrollo 
Juvenil del Departamento de Libertad Condicional para permitirles 
avanzar hacia una carrera en la extinción de incendios

Personal adicional para inspecciones de detenciones por parte de 
la Junta Ciudadana de Revisión del Cumplimiento de la Ley, un 
organismo independiente responsable de investigar las quejas 
contra oficiales del Departamento del Alguacil y oficiales de 
libertad condicional

Personal adicional para 
implementar el impuesto comercial 
al cáñamo y el Programa de 
Equidad Social para abordar el 
daño desproporcionado causado 
por la Guerra contra las drogas en 
las comunidades de color

Reforma judicial
• 

• 

•

• 

•

•

• 
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Para ver el presupuesto recomendado 
completo de la CAO, visite: 
www.sandiegocounty.gov/openbudget

Aprenda más

Inversión en las familias trabajadoras

354 empleados adicionales en todos los 
departamentos de la Agencia de Salud y 
Servicios Humanos para apoyar programas de 
redes de seguridad como CalWORKs, CalFresh 
y Medi-Cal y programas de servicios para la 
salud del comportamiento, la salud pública, las 
personas mayores, los niños y las familias 
 
Aumento de $ 141.1 millones para pagos de 
beneficios del programa de la red de seguridad, 
salarios más altos para los cuidadores de 
servicios de apoyo en el hogar, servicios de 
empleo adicionales y capacitación para los 
beneficiarios de CalWORKS y CalFresh y 
expansión del acceso a la línea de información 
211

Aumento de $18 millones para apoyar a los 
jóvenes en el programa de cuidado de crianza, 
aumentar los servicios de salud mental para los 
jóvenes en edad de transición y establecer un 
Centro de Prevención para ayudar a las familias 
a evitar entrar al sistema de bienestar infantil y el 
programa Juvenil de Libertad Condicional

$5.2 millones de apoyo continuo para la Oficina 
de Asuntos de Inmigrantes y Refugiados

Aumento de $3 millones para apoyar a las 
personas mayores con acceso a tecnología y 
transporte gratuito

Aumento de $6.9 millones para promover la 
seguridad alimentaria y la nutrición de las 
personas mayores

Personal adicional para la Oficina de Normas 
Laborales y Cumplimiento para ampliar la 
capacidad de investigación y proteger a los 
trabajadores del robo de salarios

Personal adicional para implementar la Política 
de la Junta B-74, Normas de Contratación para 
Conserjería, Paisajismo 
y Servicios de Seguridad, y mejorar 
las protecciones laborales para los contratistas 
de servicios inmobiliarios

•

•

• 

•

•

• 

•

• 

•

•

•

• 

• 

•

•

Comunidades saludables y seguras

$18 millones para construir “One Safe Place South: 
El Centro de Justicia Familiar del Sur del Condado” 
similar al que se inauguró en el norte del Condado, 
para ayudar a los sobrevivientes con órdenes de 
restricción, planificación de seguridad y terapia de 
trauma, y ayudarlos a obtener atención médica, 
asistencia alimentaria, refugio y vivienda.

$3.9 millones para reforzar la infraestructura de 
salud pública

$35.6 millones para construir un nuevo refugio para 
animales en Santee que se inaugurará en el otoño 
de 2024

$17 millones para construir una nueva Estación de 
Bomberos en Jacumba para proteger mejor a toda 
la comunidad y la región 

Proteger al público a través de mayores inversiones 
en la fuerza laboral de salud pública con un total 
de 259 puestos desde el año fiscal 2021-22 

Nuevo Laboratorio de Salud Pública del Condado 
de última generació de 52,000 pies cuadrados

Recoger 175 toneladas de desechos domésticos 
peligrosos para mantener nuestros vecindarios y 
comunidades más seguros y saludables

http://www.sandiegocounty.gov/openbudget


1600 Pacific Highway, San Diego, CA 92101

www.sandiegocounty.gov


